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1. Date despre program

DIN CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE
FACULTATEA DE LITERE

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD BAIA MARE

1.2 Facultatea

LITERE

1.3 Departamentul

STIINTE SOCIO-UMANE, TEOLOGIE, ARTE

1.4 Domeniul de studii

ASISTENTA SOCIALA

1.5 Ciclul de studii

MASTERAT

1.6 Programul de studii / Calificarea

Asistentd si incluziune sociald a varstnicilor si persoanelor cu
dizabilitati (AISPVD)

1.7 Forma de Invatamant

IF — inviatamant cu frecventa (2026 -2027)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea PROTECTIA JURIDICA A PERSOANELOR Codul
disciplinei VULNERABILE disciplinei

Ass 4.10

2.2 Titularul de curs

Lector dr. Simion Belea (simionbla@yahoo.com)

2.3 Titularul activitatilor de seminar
laborator / proiect / practica

/ ..
Lector dr. Simion Belea

2.4 Anul de studiu I |2.5 Semestrul | 1 |2.6 Tipul de evaluare Examen
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DOP

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 ) 33 1 33 0 33
sdptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 1 din 3.5 28 3.6 14 3.6 0 3.6
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe 25
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 25
(d) Tutorat 13
(e) Examindri 10
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f) 133

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8)

175



mailto:simionbla@yahoo.com

|3.10 Numarul de credite | 7.0 |

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Protectia juridica a persoanelor vulnerabile vizeaza salvgardarea drepturilor

4.1 de curriculum si intereselor celor aflati in imposibilitate de a se reprezenta sau ingriji

singuri (minori, persoane cu dizabilitati, varstnici)

4.2 de competente Nu sunt

5. Conditii (acolo unde este cazul)

cursului

5.1. de desfasurare a - Prezenta la curs (conform Regulamentului ECTS). Sala dotata cu

tehnica de calcul, proiector, ecran.

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / | Masterandul va sustinute 2 lucrari individual .
proiectului

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Cunoasterea teoriilor care fundamenteaza interventia in asistenta sociala.

C2. Cunoasterea politicilor si a standardelor de lucru in domeniul asistentei sociale a
persoanelor varstnice si a persoanelor cu dizabilitati.

C3. Cunoasterea metodelor practice de interventie asistentiala in favoarea persoanelor
varstnice si a persoanelor cu dizabilitati precum si a familiilor acestora.

C4. Utilizarea adecvatd a metodelor de evaluare a situatiilor care necesita interventie
specializata in domeniul asistentei sociale.

CS. Capacitatea de a integra social persoanele varstnice si cele cu dizabilitati, precum si alte
grupuri vulnerabile.

- Cunoasterea si Intelegerea principalelor concepte ale dreptului si protectiei sociale in
domeniul asistentei sociale;

- Capacitatea de a evalua corect situatia de risc si vulnerabilitatea (ex: persoane cu dizabilitati,
varstnici, copii in situatii de risc, victime ale violentei).

- Cunoasterea drepturilor fundamentale si a politicilor sociale nationale si europene destinate
protectiei categoriilor vulnerabile.

Competente transversale

CT1. Aptitudini care denota autocontrol necesare pentru a rezolva probleme
sociale complexe si imprevizibile in domeniul asistentei sociale. Abilitati de
comunicare.

CT2. Capacitatea de angajare in relatii de parteneriat pentru promovarea
intereselor persoanelor defavorizate.

CT3. Asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de munca
dificile; asumarea responsabilitatii pentru gestionarea unor conflicte; capacitate
de negociere; mediere sociald; competente de supervizare, coordonare, evaluare
si control.

CT4. Elaborare, implementare si cordonare a proiectelor sociale in interesul
grupurilor defavorizate.

CTS5. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala. Comportment
etic.




7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte

Abilititi

Responsabilitate si autonomie

C3. Masterandul/Absolventul
analizeaza critic si explica
mecanismele de interventie la
nivel individual, de grup si
comunitar.

C10. Masterandul/absolventul
explica fundamentele
psihopedagogiei speciale si ale
incluziunii  educationale, in
vederea implementdrii unor
masuri de sprijin adaptate
nevoilor  persoanelor cu
dizabilitati.

AS. Masterandul/
Absolventul implementeaza
mecanismele adecvate de
raspuns la situatii
problematice si ofera sprijin
in integrarea sociald a
varstnicilor si persoanelor
cu dizabilitati.

A6. Masterandul/
Absolventul aplica
standarde de calitate 1n

serviciile sociale furnizate
pentru varstnici si persoane
cu dizabilitati si proceduri
pentru solutionarea
problemelor sociale.

R1. Masterandul/ Absolventul
utilizeaza cunostintele de baza pentru
explicarea si interpretarea unor tipuri
variate de situati, probleme sociale,

procese, proiecte si  evaluarea
consecintelor acestora asupra
beneficiarilor  serviciilor  sociale

destinate varstnicilor si adultilor cu
dizabilitati

C1. Masterandul/ Absolventul
detine cunostinte avansate in
domeniul asistentei sociale si
domenii conexe (psihologie,
drept, religie, s.a.), avand
capacitate de munca si de
studiu care implicd intelegerea
critica a teoriilor si
principiilor asistentei sociale a
persoanelor varstnice si cu

AT. Masterandul/
Absolventul aplica luarea
deciziilor in  domeniul
asistentei sociale, rezolvand
probleme sociale complexe

si imprevizibile.
Masterandul/  Absolventul
asista clientii in luarea

deciziilor si ofera consiliere
sociala.

R3. Masterandul/ Absolventul
realizeazd documentare, inregistrare si
prelucrare a informatiilor si datelor
statistice, analiza, evaluare si interventii
specifice pentru reducerea riscurilor
sociale de la nivel individual, familial,
de grup, comunitar si societal.

Masterandul/ Absolventul dezvolta
metode si proiecte de interventie
specifice 1n asistenta varstnicilor si

metodologia si procedurile de
elaborare a politicilor si
programelor sociale destinate

persoanelor si  grupurilor
vulnerabile.

Masterandul/ Absolventul
analizeaza  rezultatele  si
efectele politicilor si

programelor sociale.

metodele si tehnicile de
comunicare in rezolvarea de
probleme sociale complexe.

A9. Masterandul/
Absolventul aplica
prevederi legislative  si
mijloace juridice de
protectie a  drepturilor

persoanelor vulnerabile.

dizabilititi persoanelor cu dizabilitati, prin
o accesarea resurselor comunitare.

C2. Masterandul/ Absolventul | AS. Masterandul/ | R4. Masterandul/ Absolventul

identifica si descrie | Absolventul utilizeaza | utilizeaza adecvat criterii, indicatori si

metode de evaluare pentru a aprecia
calitatea, eficacitatea si limitele unor
interventii sociale si procese de
asistenta sociala.

RS5. Masterandul/ Absolventul are
capacitatea de a utiliza metode si
tehnici avansate  in  asistenta
interdisciplinara a  varstnicilor si
persoanelor cu dizabilitati.




C3. Masterandul/ Absolventul
cunoaste si intelege strategiile

si metodele de interventie
relevante  pentru  asistenta
sociala generalista si
specializatda, centratd  pe
persoanele varstnice si cu
dizabilitati, precum si pe

familia si ingrijitorii acestora.

Al2.

Absolventul aplica metode
si procedee specifice pentru

elaborarea,

si managementul proiectelor

sociale
Al3.

Absolventul monitorizeaza
si evalueaza interventia la
nivel individual, de grup sau

R6. Masterandul/ Absolventul are
capacitatea de a-si asuma
responsabilitatea in asigurarea unui
serviciu social de calitate. Masterandul/
Absolventul elaboreaza documentatii
conform cerintelor legale.

Masterandul/

implementarea

Masterandul/

ingrijirea lor, precum si a
situatiilor de risc care necesita
interventie specializata.

mediul

de viatd a
beneficiarilor seviciilor de
agistenta sociala.

comunitar.

C3. Masterandul/Absolventul/ R8. Masterandul/absolventul
analizeazi  rezultatele  si | A3 Masterapdul/ proiecteaza si implementeaza
efectele proiectelor si | Absolventul are capacitatea | interventii de suport psihosocial,
programelor  de  asistenta | d¢  alegere si  utilizare | colaborand eficient cu specialisti din
sociala. adecvata a metodelor de | qomenii conexe si contribuind la
C4. Masterandul/ Absolventul | interventie sociala in functie | gezvoltarea  bunelor  practici  in
detine cunostinte avansate | d¢ nevoile identificate ale | gervicijle  destinate  persoanelor
privind utilizarea metodelor de | clientilor, de problemele de | yyjperabile.

evaluare a nevoilor | functionare  sociala  ale

persoanclor vArstnice si cu | acestora, precum si de | R12 Masterandul/  Absolventul
dizabilitdti in ceea ce priveste | resursele  disponibile in | gegtioneaza  proiecte  sociale  si

profesionale complexe.

8 . Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al
disciplinei

Cursul

problemelor sociale, prevenirea evolutiei nefavorabile a
acestora , precum si cunoasterea trasaturilor sociale si
juridice ale categoriilor de persoane vulnerabile.

este orientat inspre definirea si identificarea

Transferul unor cunostinte specializate din domeniul
asistentei sociale, care sa se constituie intr-un model de
evaluare si interventie sociala;

Formarea unor competente profesionale generale
sspecifice in scopul facilitarii accesului pe piata muncii,
prin asigurarea unei calificari superioare;

Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor in domeniul
protectiei persoanelor varstnice si cu dizabilitati,
evaluarea nevoilor acestora si promovarea incluziunii
sociale a acestor categorii vulnerabile;

Ddobandirea de catre absolventi a unor capacitati
superioare de analizd si sintezd in cadrul domeniului
asistentei sociale, utilizdnd un limbaj de specialitate;
Familiarizarea studentilor problematica
excluziunii/incluziunii sociale a persoanelor de varsta
a [ll-a si a persoanelor cu dizabilitdti, cunoasterea
semnificatiei politicilor de incluziune 1in context
european si national.




8.2 Obiectivele specifice

- Sa ofere o perspectiva coerenta asupra legislatiei In domeniul
asistentei sociale.

- Sa furnizeze cunostinte si competente 1n ceea ce priveste
respectarea drepturilor omului, demnitatea si diversitatea umana,
egalitatea si nediscriminarea

- Dezvoltarea competentelor necesare identificarii si intelegerii
structurii normelor juridice si a raporturilor juridice de asistenta
sociala.

- Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor In domeniul protectiei
persoanelor varstnice si cu dizabilitati, evaluarea nevoilor acestora
si promovarea incluziunii sociale a acestor categorii vulnerabile;
- Dezvoltarea capacitatii de cercetare, analiza si interpretare a
modalitatilor de manifestare ale excluziunii sociale, formarea
abilitatii de a elabora actiuni §i strategii orientate spre incluziunea
sociald a persoanelor de varsta a III a si a celor cu dizabilitati.

9. Continuturi

Nr. Metode de

cazul situatiilor de risc si a urgentelor umanitare.

8.1 Curs ore predare Observatii
1. Conceptul de vulnerabilitate. (Categoriile de )
persoane vulnerabile.).
2. Normele juridice cu privire la grupurile 5
vulnerabile
3. Protectia persoanelor in varsta in dreptul )
international:
4. Cadrul national legislativ privind persoanele )
varstnice si cu dizabilitati
5. .Drepturile persoanelor vulnerabile, recunoscute la )
nivel european si national
6. Asistarea persoanelor de varsta a Ill-a; (prevederi )
legale )
7. Schimbdri ale modelelor de relationare grupala ) p relegerea,.
datorate varstei. dempnstra‘;1a
8. Vulnerabilitatea persoanelor cu dizabilitati in cu .aJutorul
2 mijloacelor

9. Evaluarea nevoilor de promovare a sanatatii in

audio-video

grupurilor vulnerabile.

cazul persoanelor de varsta a Ill-a. 2
10. Incluziunea sociala a persoanelor vulnerabile 2
11. LEGEA Nr. 17 din 6 martie 2000, republicata,
privind asistenta sociald a persoanelor varstnice 2
(interpretéri juridice )
12. . Protectia constitutionald a persoanelor )
vulnerabile
13. Politici de ocupare pentru grupurile vulnerabile 2
14. . Studii de caz privind masurile de ocupare a )

Total ore | 28

| Bibliografie:




1. Belea Simion .,Dreptul la asistenta juridica gratuita a persoanelor vulnerabile, vol. colectiv
»Protectia juridica a persoanelor vulnerabile”, ISBN: 978-630-337-190-0, Galaxia
Gutenberg Targu Lapus, Maramures. 2025.

2. Belea Simion, Considerations regarding the constitutional protection of several social
rights, International Journal of Legal and Social Order, vol. 5, nr. 1, pg. 1-13 Editor, Centrul
de Cercetare in Drept SARA. ERIH PLUS, www.ceeol.com/search/article-
detail?id=1369965.

3. Belea, Simion Educatia, pacea si drepturile sociale: valori fundamentale care trebuie
aparate impreund, Journal for Freedom of Conscience (Jurnalul Libertatii de Constiinta):
vol. 13, no. 3
https://jurnal.constiintasilibertate.ro/index.php/freedom/issue/view/32.

4. Belea Simion ,, Dreptul antidiscriminatoriu in contextul international si european, masuri de
combatere a discriminarii” Jurnalul Libertatii de Constiinta 11 (1), 307-319

5. Gal D. Asistenta sociala a persoanelor varstnice. Aspecte metodologice, Editura Todesco,
Cluj-Napoca, 2003.

6. Doru Buzducea, Economia sociala a grupurilor vulnerabile .Editura Polirom 2013

7. Girleanu-Soitu D Virsta a treia, Editura Institutul European, Iasi, 2006.

8. Enachescu D., Marcu M.G, Sanatate publica si management sanitar, Editura All, Buc, 1995.

9. Dragos D. C., Procedura contenciosului administrativ, Editura All Beck,Bucuresti, 2002.

10. Draganu T., Introducere in teoria si practica statului de drept, Editura Dacia, Cluj-Napoca,
1992.

11. Rebeleanu Adina., Cadrul legislativ in asistenta sociala din Romania, Editura Presa
Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2011.

12. Ioan Stefan Tohatan ,,Rolul dreptului penal si al probatiunii in protectia si reintegrarea
sociala a persoanelor vulnerabile” Editura Eurotip, Baia Mare, 2025

13. Toan Stefan Tohatan ,,Mijloace juridice de drept civil, de protectie a persoanelor vulnerabile”
Editura Eurotip, Baia Mare, 2025

14. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti ,,O Roméanie echitabila”,
2022-2027

15. Legea asistentei sociale nr. 292 / 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I, nr. 905, din 20 decembrie 2011.

16. Legea nr. 16 / 2000 privind infiintarea, organizarea si functionarea Consiliului National al
Persoanelor Varstnice, Monitorul Oficial nr. 104 din 9 martie 2000.

17. Legeanr. 17 /2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, Monitorul Oficial nr. 104
din 9 martie 2000.

18. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

19. Text republicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1 din 03 ianuarie 2008.

8.2 Seminar / laborator / proiect I(:Irre. Metode de predare Observatii
1. Legislatie cu privire la persoanele vulnerabile | 2 Fiecare
2. Cele trei vulnerabilitati ale detinutilor 2 masterand pe
3.Tutela procesuald a victimelor vulnerabile 2 prelegerea, parcursul
4.Vulnerabilitate si dizabilitate. 2 demonstratia cu semestrului
5.Protectia vulnerabilitatii in cazuri de situatii 2 ajutorul mijloacelor | trebuie sa
e [ audio-video elaboreze si sa
6.Plan de actiune privind protectia persoanelor 2 sus;ma'un proiect
S . S de seminar.
vulnerabile in domeniul migratiei si azilului



http://www.ceeol.com/search/article-detail?id=1369965
http://www.ceeol.com/search/article-detail?id=1369965
https://jurnal.constiintasilibertate.ro/index.php/freedom/issue/view/32
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ro&user=PKLH7C0AAAAJ&citation_for_view=PKLH7C0AAAAJ:0EnyYjriUFMC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ro&user=PKLH7C0AAAAJ&citation_for_view=PKLH7C0AAAAJ:0EnyYjriUFMC

7.Rolul ong-urilor in integrarea persoanelor 2
vulnerabile

Total ore: 14

Bibliografie:

1. Andorno R. (2016). Is Vulnerability the Foundation of Human Rights? In Masferrer A.,
Garcia-Sanchez E., a cura di, Human Dignity of the Vulnerable in the Age of Rights. Cham:
Springer.

2. Castel R. (1997). Disuguaglianze e vulnerabilita sociale. Rassegna italiana di sociologia, 38,
1: 41. DOI: 10.1423/2446.

3. loan Stefan Tohatan ,,Mijloace juridice de drept civil, de protectie a persoanelor vulnerabile”
Editura Eurotip, Baia Mare, 2025

4. Simion Belea ,, Dreptul antidiscriminatoriu in contextul international si european, masuri
de combatere a discriminarii” Jurnalul Libertatii de Constiinta 11 (1), 307-319

5. loan Stefan Tohatan ,,Rolul dreptului penal si al probatiunii in protectia si reintegrarea
sociala a persoanelor vulnerabile” Editura Eurotip, Baia Mare, 2025

6. Simion Belea ,, Dreptul la nediscriminare si egalitate de sanse Intre femei si barbati.
Reflectii asupra evolutiei cadrului legislativ si institutional la nivel international” Buletin
Stiintific, seria Fascicula Filologie 2014 Jurnal 23 Numarul 1 Pagini 363-375 Editura UT
Press

7. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Romanie echitabila”,
2022-2027

8. HOTARARE Nr. 157/2016 din 10 martie 2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare
a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate
dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal

9. Legeanr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul ,, Protectia juridica a persoanelor vulnerabile” asigurd alinierea programului de studii (ex.
Asistenta Sociald/Drept si Sociologie) la standardele nationale.

11. Evaluare

11.2 Metode de 11.3

evaluare Pondere
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare . .
(si forma evaluare: [din nota
continud/sumativa)|finala
Réspunsurile la
11.4 Curs examen

Examen scris, Test grila 60%



https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ro&user=PKLH7C0AAAAJ&citation_for_view=PKLH7C0AAAAJ:0EnyYjriUFMC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=ro&user=PKLH7C0AAAAJ&citation_for_view=PKLH7C0AAAAJ:0EnyYjriUFMC
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=162785
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=162785

Notarea se face in
functie de

iginalitat
11.5 Seminar / originalitatea 40%

: . . : .. materialului si
Laborator /Proiect / Elaborarea si sustinerea unei lucrari

. corectitudinea
Practica

bibliografiei
folosite, raspunsul
la cerinte

11.6 Standard minim de performanta

60% din ntalniri seminar, Mai putin de 60% prezente inseamna reducerea proportionala a punctajului
aferent participarii.

Insa 7 prezente sunt obligatorii. Studentii cu mai putin de 7 prezente (50%) vor participa la examen,
dar vor pierde punctajul acumulat la seminar.

Prezenta la seminar : realizarea prezentelor asigura intrarea in examenul scris si luarea in considerare
a punctajului acumulat in activitatile de seminar.

Titulari Titlu Prenume NUME Semnaitura
e Curs Lector dr. Simion Belea
Data completarii:
20 iulie 2026
Seminar Lector dr. Simion Belea
Avizul Directorului departamentului care coordoneaza Director Departament .......
disciplina, doar daca acesta difera de departamentul grad didactic, titlu Prenume NUME

organizator al programului de studii

Data avizarii in Consiliul Departamentului SSUTA Director Departament SSUTA,
22 iulie 2026 Conf.dr.ing. Adrian Vasile CHIRA
Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Litere Decan,

24 iulie 2026 Conf.dr. Anamaria FALAUS




