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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD BAIA MARE

1.2 Facultatea

LITERE

1.3 Departamentul

STIINTE SOCIO-UMANE, TEOLOGIE, ARTE

1.4 Domeniul de studii

ASISTENTA SOCIALA

1.5 Ciclul de studii

MASTERAT

1.6 Programul de studii / Calificarea

ASISTENTA SI INCLUZIUNEA SOCIALA A VARSTNICILOR $I
PERSOANELOR CU DIZABILITATI

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

10.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA PROFESIONALA | (STAGIU)

2.2 Titularul de curs

Lector univ. dr. Romana Onet

2.3 Titularul activitatilor de seminar
/ laborator / proiect

Lector univ. dr. Romana Onet

2.4 Anul de studiu |1 [2.5Semestrul |Il [2.6 Tipul de evaluare r
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DOB
3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe a din 3.2 33 3.3 ] 33 4
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 56 din 35 3.6 3.6 ] 3.6 c6
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate 20
si pe teren

(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30




(d) Tutoriat 10

(e) Examinari 10
(f) Alte activitati: 10
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 94
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 150
3.10 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

Gestionarea metodelor si mijloacelor de comunicare si formare
eficienta.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

cursului

5.2. de desfasurare a Stagiul de practica are loc la sediul partenerului de practica.
seminarului / laboratorului [Studentii au obligatia sa participe activ pe tot parcursul stagiului de
/ proiectului practica, sa puna intrebari, sa formuleze probleme si teme de studiu.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C3. Cunoasterea metodelor practice de interventie asistentiala in favoarea
persoanelor varstnice si a persoanelor cu dizabilitati precum si a familiilor acestora.
C4. Utilizarea adecvata a metodelor de evaluare a situatiilor care necesita interventie
specializatd in domeniul asistentei sociale.

C5. Capacitatea de a integra social persoanele varstnice si cele cu dizabilitati,
precum si alte grupuri vulnerabile.

Competente transversale

CT1. Aptitudini care denota autocontrol necesare pentru a rezolva probleme sociale
complexe si imprevizibile in domeniul asistentei sociale. Abilitati de comunicare.
CT2. Capacitatea de angajare in relatii de parteneriat pentru promovarea intereselor
persoanelor defavorizate.

CT3. Asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in situatii de munca
dificile; asumarea responsabilitatii pentru gestionarea unor conflicte; capacitate de
negociere; mediere sociald; competente de supervizare, coordonare, evaluare si
control.

CT4. Elaborare, implementare si cordonare a proiectelor sociale in interesul
grupurilor defavorizate.

CTS5. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionald. Comportament
etic.




7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte Abilitati Responsabilitate si autonomie
C4. Masterandul/
: Al. Masterandul/ | R1. Masterandul/ Absolventul
Absolventul detine L L . . B
. Absolventul aplicd | utilizeaza cunostintele de baza
cunostinte avansate .. . . ..
.. - teoriille, modelele  si | pentru explicarea si interpretarea
privind utilizarea i

metodelor de evaluare a

strategiile de interventie

unor tipuri variate de situatii,

. sociald  centrate  pe | probleme sociale, procese,
nevoilor persoanelor . ) ) )
A . ...... |persoanele varstnice si cu | proiecte si evaluarea consecintelor
varstnice si cu dizabilitati o i L
. . dizabilitati, precum si pe | acestora asupra  beneficiarilor
in ceea ce priveste . oo . ) )
N i familia, apartindtorii, | serviciilor =~ sociale  destinate
ingrijirea lor, precum si a . S B : .
o . reprezentantii legali si alti | varstnicilor si  adultilor cu
situatiilor de risc care | _ T .. el
. . .| Ingrijitori ai acestora. dizabilitati
necesita interventie
specializata.
R3. Masterandul/ Absolventul
A3. Masterandul/ . 3
Cs. Masterandul/ realizeaza documentare,
. Absolventul are | ) )
Absolventul detine . . | inregistrare i prelucrare a
) capacitatea de alegere si | . . ’ O
cunostinte  aprofundate o < informatiilor si datelor statistice,
.. . utilizare  adecvatd a L o I
privind masurile, ) .| analiza, evaluare si interventii
) ... metodelor de interventie )
procedeele si serviciile A . specifice pentru reducerea
e o sociala 1n functie de |’ ) ) ]
care sprijind integrarea o . riscurilor sociale de la nivel
o nevoile identificate ale | =~ .
sociala a persoanelor individual, familial, de grup,

varstnice si cu dizabilitati.
Masterandul/ Absolventul

clientilor, de problemele
de functionare sociala ale
acestora, precum si de

comunitar si societal. Masterandul/
Absolventul dezvolta metode si

evalueaza mecanismele . ... .| proiecte de interventie specifice in
_ ..... | resursele disponibile 1in ) R ]
de raspuns ale comunitatii ) . asistenta varstnicilor s
mediul de viata a ’ R N
la problemele o . persoanelor cu dizabilitdti, prin
.y beneficiarilor  seviciilor d
beneficiarilor. . U accesarea resurselor comunitare.
de asistenta sociala.
AS. Masterandul/
Absolventul
Ce. Masterandul/ | implementeaza
. P . R5. Masterandul/ Absolventul are
Absolventul explicd | mecanismele adecvate de . e .
. . . 3 ... | capacitatea de a utiliza metode si
aparifia §1  menfinerea | raspuns la situatn .. R .
. . . . | tehnici avansate 1n asistenta
problemelor sociale ale | problematice si ofera | . e .
N . . . interdisciplinara a varstnicilor si
varstnicilor si persoanelor | sprijin  in  integrarea

cu dizabilitdti, utilizdnd
proceduri specifice.

sociald a wvarstnicilor si
persoanelor cu
dizabilitati.

persoanelor cu dizabilitati.




de consiliere
beneficiarilor

Absolventul aplica
luarea  deciziilor in

C7. Masterandul/
Absolventul  identifica
metodele si  tehnicile
adecvate de comunicare si

deciziilor g1 ofera
consiliere sociala.

Masterandul/

domeniul asistentei | R11. Masterandul/ Absolventul
sociale, rezolvand | ofera sprijin utilizatorilor de
probleme sociale | servicii sociale si gestioneaza
complexe si | conflicte, are capacitate de
imprevizibile. negociere, mediere  sociald,
Masterandul/ supervizare,  coordonare  si
Absolventul asistd | control.

clientii in luarea

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al
disciplinei

Insusirea de catre studenti a conceptelor fundamentale si
dezvoltarea abilitatilor practice prin activitati derulate in
serviciile de asistenta sociala a varstnicilor si persoanelor cu
dizabilitati.

8.2 Obiectivele specifice

1) Cunoasterea institutiei de practica din punct de vedere al
organizarii si managementului serviciilor sociale;

2) Intelegerea problemelor cu care se confrunta grupurile
vulnerabile;

3) Explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese,
precum si a continuturilor teoretice si practice ale acestei
discipline;

4) Familiarizarea studentilor cu principalele concepte, probleme,
programe si politici sociale.

5) Cunoasterea serviciilor sociale disponibile

6) Familiarizarea cu mecanismele de interventie si raspuns la
problemele comunitare

7) Dezvoltarea de solutii si strategii pentru solutionarea
situatiilor de dificultate ale indivizilor, comunitatii si
grupurilor vulnerabile

9. Continuturi

Nr. Metode de B

9.1 Curs Observatii
ore predare

. . Nr. Metode de .

9.2 Seminar / laborator / proiect Observatii
ore predare

Prezentarea cerintelor administrative si de continut,
precum si a calendarului programului de practica.

56 prezentare




invatare prin
Efectuarea practicii profesionale in cadrul institutiilor si experienta,
organizatiilor partenere mentorat realizat
- facilitarea accesului studentilor la unitatile de practica de catre un
partenere tutore de
- familiarizarea studentilor cu specificul activitatii practica,
practice participare activa
- asigurarea preluarii de catre tutorele de practica la activitatile din
- monitorizarea activitatii de practica unitatile de

practica
prezentarea documentelor aferente practicii, evaluarea prezentare
stagiului de practica

Total ore: 56

Anexe, documente:
- Documente administrative obligatorii pentru practica

- Documente obligatorii necesare pentru raportul de practica

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent
programului

Tematica cursului permite insusirea cunostintelor necesare ocupatiilor posibile de pe piata muncii
in domeniul Asistentei Sociale, conform COR

11. Evaluare

11.3 Pondere
11.2 Metode de

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare din nota
evaluare i
finala
11.4 Curs
11.5 .
. . e Rapoarte de practica/
Seminar/Laborator Participare la activitati ) 100 %
. colocviu
/Proiect

11.6 Standard minim de performanta

e Participarea la cele 56 de ore de lucrari practice, in procent de minim 70%.
e Completarea si depunerea documentelor administrative
e Sustinerea colocviului.

® Pentru a promova, studentul trebuie sa obtina cel putin 5 puncte din maxim 10




Data

« es Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
completarii:

20.07.2026  Curs

Seminar Lector dr. Romana Onet

Data avizarii in Consiliul Departamentului SSUTA Director Departament SSUTA,
22.07.2026 Conf. dr. ing. Adrian Vasile CHIRA

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Litere Decan,
24.07.2026 Conf. univ. dr. Anamaria Falaus




