FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD BAIA MARE

1.2 Facultatea

LITERE

1.3 Departamentul

STIINTE SOCIO-UMANE, TEOLOGIE, ARTE

1.4 Domeniul de studii ASISTENTA SOCIALA

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea ASISTENTA SOCIALA

1.7 Forma de invatamant IF — invatamant cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea Codul

L FUNDAMENTELE PSIHOLOGIEI .. .. | AsS2.00

disciplinei disciplinei

. Conf. univ. dr. Claudia MARIAN

2.2 Titularul de curs . .
(Claudia.MARIAN@dspp.utcluj.ro)
2.3 Titularul activitatilor de seminar / Conf. univ. dr. Claudia MARIAN
laborator / proiect / practica (Claudia.MARIAN@dspp.utcluj.ro)
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DF
disciplinei Optionalitate DOB
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore 3 din 3.2 ) 33 1 3.3 3.3 33
pe saptamana care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica
3.4 Numar de ore din | 3.5 3.6 3.6 3.6 33
42 28 . 14 - . - N

pe semestru care:| Curs Seminar Laborator Proiect Practica
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru studiu individual si evaluare:

(a) Evaluare 3

(b) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

teren

(c) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe

20

(d) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

15

(e) Tutoriat

(f) Alte activitati

3.8 Total ore studiu individual si evaluare (suma (3.7(a)...3.7(f)) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo

unde este cazul)

4.1 de curriculum

¢ Nu exista preconditii

4.2 de competente

bibliografiei. Competente digitale

e Competente in utilizarea limbilor straine pentru parcurgerea

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului| e Sala cu proiector si conexiune internet




5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / | ¢ Necesitatea parcurgerii bibliografiei propuse in avans
proiectului

6. Competentele specifice acumulate

CP1. promoveaza schimbarea social

CP2. previne probleme sociale

CP3. comunica cu utilizatorii de servicii sociale

CP4. promoveaza interesele utilizatorilor de servicii sociale

CP5. faciliteaza accesul la servicii

CP7. ofera sprijin utilizatorilor de servicii sociale

CP8. promoveaza incluziunea

CP9. promoveaza drepturile utilizatorilor de servicii

CP10. dezvolta o relatie de ajutorare cu utilizatorii de servicii sociale
CP11. aplica cunostinte despre comportamentul uman

CP12. sprijina bunastarea copiilor

CP16. identifica probleme de sanatate mintala

CP21. aplica ingrijiri orientate spre persoana

CP22. implica utilizatorii de servicii si ingrijitorii Tn planificarea ingrijirii

Competente profesionale

CP23. aplica abordarea holistica in domeniul serviciilor sociale

CP25. efectueaza interventii in comunitate in domeniul asistentei sociale
CP30. ofera sprijin copiilor traumatizati

CP31. protejeaza utilizatorii vulnerabili de servicii sociale

CP37. face trimiteri pentru utilizatorii serviciilor sociale

CP38. aplica luarea deciziilor in domeniul asistentei sociale

CP40. coopereaza la nivel interprofessional

CT1. isi asuma responsabilitatea

CT2. arata empatie

CT3. demonstreaza angajament

CT4. abordeaza provocarile in mod pozitiv

CT5. gandeste analitic

CT6. asigura orientarea catre client

CT7. pastreaza confidentialitatea

CT8. respecta diversitatea valorilor si a normelor culturale
CT9. lucreaza in echipe

Competente transversale

CT10. lucreaza eficient
CT11. gandeste critic




7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Cunostinte

Abilit3ti

Responsabilitate si autonomie

C1.Studentul/Absolventul
defineste conceptele,teoriile
si metodele de diagnoza si
interventiepentru reducerea
riscurilor sociale.

C3. Studentul/Absolventul
explica aparitia simentinerea
problemelor sociale ale
grupurilorvulnerabile,
utilizand proceduri specifice.

A3.Studentul/Absolventul
aplica principiile si
metodele specifice pentru
elaborarea solutiilor
alternative.

A8.Studentul/Absolventul
comunica profesional cu
colegii si utilizatorii de
servicii.

A9.Studentul/Absolventul
implementeazamecanismele
adecvate de raspuns la
situatii problematice.

A14. Studentul/Absolventul
utilizeaza cunostintele

de baza pentru a explica si
interpreta riscurile sociale la
nivel comunitar

R9.Studentul/Absolventul promoveaza
schimbariin relatiile dintre indivizi,
familii si comunitati.

R10. Studentul/absolventul utilizeaza in
modresponsabil abilitatile specifice n
lucrul cu clientul, grupul, comunitatea.

R11. Studentul/absolventul utilizeaza
eficientabilitatile necesare pentru
aplicareainterventiilor specifice in
sprijinul diverselorcategorii vulnerabile.

C22. Studentul/absolventul
evalueaza si explica

situatia utilizatorilor de servicii
sociale, bazandu-se pe o
intelegere clara a functionarii
psihice normalesi patologice

A24. Studentul/absolventul
utilizeaza cunostintele
psihologice in cercetarea si
practica asistentei

sociale.

A25. Studentul/absolventul
integreaza in mod

eficient resursele individuale
si comunitare Tn strategiile
de interventie.

R17. Studentul/absolventul elaboreaza
planuride preventie si interventie
personalizate si dezvolta programe de
reabilitare si integrare.

R18. Studentul/absolventul manifesta o
atitudineempatica si responsabila n
interactiunea cu beneficiarii, aplicand
principiile deontologiei profesionale.

C23. Studentul/absolventul
explica si interpreteaza
conceptele, teoriile si
modelele fundamentale ale
dezvoltarii umane, evidentiind
factorii biologici, psihologici si
sociali care influenteaza
procesele evolutive.

A26. Studentul/absolventul
identifica nevoile,resursele si
vulnerabilitatile persoanelor
aflate in diferite etape de
viata.

R19. Studentul/absolventul realizeaza
planuri deinterventie adaptate
caracteristicilor stadiilor de evolutie ale
beneficiarilor, in contexte specifice
interventiei sociale.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea si utilizarea adecvata a conceptelor fundamentale din
domeniul psihologiei si posibilitatea de intelegere a fenomenului
social prin intermediul acestor cunostinte

8.2 Obiectivele specifice

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a
notiunilor specifice disciplinei) a conceptelor fundamentale si a
procesualitatilor sistemului psihic uman, cunoasterea si
familiarizarea cu principalele paradigme de studiu ale personalitatii
umane, intelegerea functionarii conjugate a proceselor psihice si a
modului de articulare a unicitatii psihicului uman

2.Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei,
proiecte, procese, precum si a continuturilor teoretice si practice ale
disciplinei);explicarea modului de functionare al fiecarui proces
psihic in parte; explicarea legitatilor proceselor psihice




instrumente de investigare si

studentilor specializarii asistentei sociale.

3. Instrumental - aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea
activitatilor practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici si
de aplicare):dobandirea unor
instrumente necesare cunoasterii umane, insusirea unor criterii de
analiza a functionalitatii sau disfunctionalitatilor aparute in plan
psihic, asimilarea unui fundament teoretic necesar fintelegerii
disciplinelor cu tematica psihologica din programa de studii a

9. Continuturi

Nr. Metode de ..
9.1 Curs Observatii
ore predare
I. Introducere n problematica psihologiei generale.
Definirea psihologiei. Psihicul ca obiect de studiu al
psihologiei.
Arhitectura psihicului uman- Procese psihice cognitive, )
afective si reglatorii.
Suportul biologic al psihicului uman.
Nivele de functionare psihica — constient, subconstient,
inconstient.
Il. Procesele psihice si rolul lor in activitatea psihica umana
a. Procesele motivationale
Motivatia umana. Definirea conceptelor implicate. Gama 4 Expunere,
motivatiilor umane. Relatia motivatie-performanta. discutii
Formarea si dinamica scopurilor individuale si fle
: grup, lectura
b. Procesele emotionale. . . .
. . . independenta si
Formele vietii afective. Caracteristicile proceselor 4 .

) ) o i : consultatii,
emotionale. Dimensiunile procesului emotional analizs de texte
Atentia. Caracteristici generale. Formele atentiei 2 scrise / traduceri

c. Procesele cognitive (carti, manuale,
Senzatii. Definire, modalitati si legitati articole,

. xemplificar
Perceptiile exe .p care,
. . . . o studiu de caz,

Modalitati de codare informationald— reprezentarile si .
S problematizare
limbajul 14
Gandirea. Delimitare conceptuala. Perspectiva structurala,
functionala si psihogenetica in studiul gandirii umane
Memoria. Definirea si caracterizarea generala a memoriei.
Niveluri si forme ale memoriei

Ill. Activitatea psihica umana: sistemul de deprinderi, priceperi,

obisnuinte: definire, caracterizare generala, clasificare, etapele 2

formarii deprinderilor, priceperilor si obisnuintelor

Total ore: 28

Bibliografie selectiva curs:

R

Bucuresti
. Birch, A., (2000), Psihologia dezvoltarii, Ed Tehnica Bucuresti

Cosmovici, A.,(1996), Psihologie Generala, Ed. Polirom lasi

1. Anitei, M., Fundamentele psihologiei, Ed. Universitara, Bucuresti, 2010
Allport G., (1981), Structura si dezvoltarea personalitatii, EDP Bucuresti
3. Atkinson, L.Rita, Atkinson, C.R., Smithy E.F., Bem, J.D., (2002) Introducere in psihologie, Editura Tehnica

4
5. Brewer L., (2019) General Psychology: Required Reading. Diener Education Fund
6
7

Doron, R., Parot F., (2006) Dictionar de psihologie, Ed Humanitas, Bucuresti




Nr. Metode de .
9.1 Curs Observatii
ore predare

8. Freedheim, K.D., Weiner, B.l., (2003) Handbook of psychology, John Wiley & Sons, Inc., Hoboken, New

Jersey.

9. Gleitman, H.,(1992). Basic psychology, WW Norton company, Inc

10. Hayes,N., Orrell, S., (1997) Introducere in psihologie, Ed All

11. Malim, T.,(1999) Procese cognitive, Ed Tehnica Bucuresti

12. Miclea, Mircea. (1994) Psihologie cognitiva. Cluj-Napoca, editura Sincron

13. Mook D., (2009) Experimente clasice in psihologie, Ed Trei Bucuresti

14. Radu, I., si colab (1991) Introducerea in psihologia contemporana Ed Sincron

15. Schultz D., Schultz S.E., (2012) O istorie a psihologiei moderne, Ed Trei Bucuresti

16. Zlate, M.,(1996) Introducere in psihologie, Ed Sansa Bucuresti

17. Zlate M., (2009) Fundamentele psihologieie, Ed Polirom, lasi

18.Wondra J D., Ellsworth C. P., (2015) An Appraisal Theory of Empathy and Other Vicarious
Emotional Experiences. Psychological Review Vol. 122, No. 3, 411- 428

9.2 Seminar / laborator / proiect / practica Nr. ore Metode de predare Observatii

1. Experimente celebre Tn psihologie 2

2. Metode de cercetare in psihologie. Aplicatii

ST 2 Prezentari de lucrari,
- - — - discutii individuale si de
3. Suportul biologic al psihicului uman 2 grup, analiza de texte
4. Neuroplasticitatea 2 scrise/traduceri (carti,
5. Personalitatea umana 2 manuale, articole,
6. Curente de studiu in psihologie 2 exemplificare, studiu de
= — — , problematizar
7. Stari modificate de constiinta 2 caz, problematizare
Total ore: 14

Bibliografie selectiva seminar:

1. Bojanowska A., Urbanska B., (2021) Individual values and well-being: The moderating role of
personality traits. International Journal of Psychology, Vol. 56, No. 5, 698—709

2. Boeree C.G., (1996, 2006) Personality Theories A Introduction

3. Chen S.H.A., Goodwill A.M.,(2022) Neuroplasticity and adult learning. Third international Hanbook of
lifelong learning. Springer, Cham.

4. Demarin V., et all (2014) Neuroplasticity. Periodicum biologorum, vol 116 (2)

5. Demorest A., (2005) Psychology's grand theorists. How Personal Experiences Shaped Professional
Ideas Lawrence Erlbaum Associates publishers Mahwah, New Jersey London

6. Guidotti, R.; Del Gratta, C.; Perrucci, M.G.; Romani, G.L.; Raffone, A. (2021) Neuroplasticity within and
between Functional Brain Networks in Mental Training Based on Long-Term Meditation. Brain Sci.
2021, 11

7. Hofbauer M.L., Rodrigue S.F., (2023) Emotional valence perception in music and subjective arousal:
Experimental validation of stimuli. International Journal of Psychology, 2023 Vol. 58, No. 5, 465-475.

8. Miell, D., Phoenix A., Thomas K., (2002) Mapping Psychology 1. The Open University Walton Hall,
Milton Keynes

9. Robinson N. D., (1997) The Great Ideas of Psychology. he Teaching Company Limited Partnership,
Schinka J.A., Velicer F.W., (2003) Handbook of psychology vol 2 Research Methods in psychology.
John Wiley & Sons, Inc., Hoboken, New Jersey.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Tematicile abordate in cadrul acestui curs corespund cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




11. Evaluare

11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metoda de 11.3 Pondere
- cunoasterea conceptelor de baza si evaluare / forma de |[din nota final3
. . mte!egerea fun.ctlvonarn proceselor psihice evaluare:
Tip activitate - participarea activa la curs — parcurgerea — .
- . . continua/sumativa
bibliografiei si a materialelor prezentate la
curs

- prezenta la curs

2 p —examen scris din

temele :
- Procese
o 15%
motivationale
Evaluare pe parcurs - Afective
11.4 Curs - Atentie
Evaluare finala
4 p —examen scris
final din celelalte
) 45%
capitole parcurse
Pregatirea si prezentarea unei lucrari
individualizate de seminar pe parcursul
semestrului dar si a sarcinilor periodice
(postare pe platforma kb
11.5 Seminar / Criterii notare seminar:
Laborator /Proiect | 1 punct calitatea continutului 3 puncte 30%

- 1 punct calitatea redactarii (asezarea in
pagina, utilizarea diacriticilor, stilul de
redactare si calitatea citarilor ) si a
prezentarii

- 1 p sarcinile derulate pe parcusrsul
semestrului

11.6 Standard minim de performanta: Cunoasterea terminologiei fundamentale a domeniului, a sensului

termenilor de specialitate si posibilitatea de stabilire a conexiunilor logice

/ Practica

e Conditii minimale de acceptare la examen: prezenta la cel putin 4 cursuri /semestru

o Cresterea numarului de absente modifica plafonul notarii in felul urmator:

- Pentru 6-7 absente nota finala maxima este 9; se solicita 1 lucrare compensatoare pe o tema data
- Pentru 8-9 absente nota finala maxima este 8; se solicita 2 lucrari compensatoare

- Pentru 10 absente nota finala maxima este 7: se solicita 3 lucrari compensatoare

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Data completarii: Curs Conf. univ. dr. Claudia MARIAN
20 iulie 2026
Aplicatii Conf. univ. dr. Claudia MARIAN
Avizul Directorului departamentului care coordoneaza Director Departament .......
disciplina, doar daca acesta difera de departamentul grad didactic, titlu Prenume NUME

organizator al programului de studii




Data avizarii in Consiliul Departamentului SSUTA
22 julie 2026

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Litere
24 iulie 2026

Director Departament SSUTA,
Conf.dr.ing. Adrian Vasile CHIRA

Decan,
Conf.dr. Anamaria FALAUS




