1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, CUNBM

1.2 Facultatea

De Litere

1.3 Departamentul

de Filologie si Studii Culturale

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Constructie si inovare curriculara

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

LPEDM 3.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Pedagogia competentelor

2.2 Titularul de curs

conf.dr. Maier Monica — Monica.MAIER@dspp.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar
/ laborator / proiect

conf.dr. Maier Monica — Monica.MAIER@dspp.utcluj.ro

2.4 Anulde studiu |1 [2.5 Semestrul |1 [2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DO
3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din | 3.2 5 3.3 5 3.3 i 3.3 i
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe din | 3.5 28 3.6 28 3.6 i 3.6 i
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate 30
si pe teren

(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat 28
(e) Examinari 4
(f) Alte activitati: 17

3.8 Total ore studiu individual (suma 119
(3.7(a)...3.7(%)))

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 175
3.10 Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

. ala dotata i roiector
cursului Sala dotata cu videoproiecto




5.2. de desfasurare a

/ proiectului

seminarului / laboratorului [Programe scolare, videoproiector

6. Competentele specifice acumulate

Cl1. identifica nevoile in materie de educatie

C6. da dovada de expertiza disciplinara
C16. evalueaza programe educationale

Competente
profesionale

C2. gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic

C19.ofera consiliere 1n ceea ce priveste metodele de predare
C20. ofera consiliere in ceea ce priveste planurile de lectie

CT1.da dovada de initiativa

CT2.ofera consiliere altora

CT3.1si asuma responsabilitatea
CT4.abordeaza provocarile in mod pozitiv

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Abilitarea cursantului cu elemente specifice ariei formarii si
disciplinei dezvoltarii competentelor

demersul didactic.

Dezvoltarea capacitatii de derivare a finalitatilor inserate in
documentele curriculare
Interpretarea profilurilor de formare, din documentele

7.2 Obiectivele specifice curriculare, in scopul stabilirii unor directii de actiune in
activitatea viitoare la clasa.

Interpretarea competentelor cheie din perspectiva integrarii in

8. Continuturi

8.1 Curs NI Metode de Observatii
ore predare

1Competentele, finalitati ale procesului de instruire 2

2-3 Domeniile de competente — cheie si competentele 4

din curriculum-ul scolar Prelegere,

4-5 Transpunerea didactica a unui domeniu de 4 explicatie,

competente problematizare,

6-10 Proiectarea si realizarea instruirii centrate pe 10 descoperire,

competente povestire, analiza

11-13 Evaluarea formarii competentelor 6 de caz,

14. Domenii interdisciplinare si transdisciplinare 2

Bibliografie:

Polirom, 2008,

Clyjeana, 2011.

CIOLAN, L. Invitarea integrati — fundamente pentru un curriculum transdisciplinar, Iasi: Editura

DULAMA, M. E. Cum ii invatam pe altii sa invete. Cluj-Napoca: Editura Clusium, 2009.
DULAMA, Eliza. Despre competente. Teorie si practicd, Cluj — Napoca: Presa Universitari

ERICKSON, L. Concept-Based Curriculum and Instruction. San Francisco: Corwin Press, 2002,
FRUMOS, F. Didactica. Fundamente si dezvoltari cognitiviste. lasi: Editura Polirom, 2008;




MANDRUT, 0., CATANA, Luminita, MANDRUT, Marilena. Instruirea centrata pe
competente,Arad: ,,Vasile Goldis” University Press, 2012.

PAUN, E., POTOLEA, D. (coord.) Pedagogie. Fundamentiri teoretice si demersuri
aplicative.lasi: Editura Polirom, 2002.

STAN, E. Educatia in postmodernitate. lasi: Institutul European, 2007;

VLASCEANU, L. (coord.) Scoala la rascruce: schimbare si continuitate in curriculumul
invatamantului obligatoriu. Iagi: Polirom, 2002.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. Metode de Observatii
ore predare
1Competentele, finalitati ale procesului de instruire. 5
Dezbateri
2-3 Domeniile de competente — cheie si competentele 4 de rol
din curriculum-ul scolar. Analiza. ‘]]EOC l’e ro
4-5 Transpunerea didactica a unui domeniu de 4 EXp 194;1?
competente. Perspective practice C)(;?\r\ztr;tia
6-10 Proiectarea si realizarea instruirii centrate pe o
. 10 euristica
competente. Repere practice
— Cafeneaua
11-13 Evaluarea formarii competentelor. Repere 6 literara
practice — —— . —— Dezbaterea
14. Domenii interdisciplinare si transdisciplinare. 5
Analiza
Bibliografie:

CIOLAN, L. Invitarea integratid — fundamente pentru un curriculum transdisciplinar, Iasi: Editura
Polirom, 2008,

DULAMA, M. E. Cum ii invitim pe altii sa invete. Cluj-Napoca: Editura Clusium, 2009.
DULAMA, Eliza. Despre competente. Teorie si practicd, Cluj — Napoca: Presa Universitara
Clujeana, 2011.

ERICKSON, L. Concept-Based Curriculum and Instruction. San Francisco: Corwin Press, 2002,
FRUMOS, F. Didactica. Fundamente si dezvoltari cognitiviste. lasi: Editura Polirom, 2008;
MANDRUT, O., CATANA, Luminita, MANDRUT, Marilena. Instruirea centrati pe
competente,Arad: ,,Vasile Goldis” University Press, 2012.

PAUN, E., POTOLEA, D. (coord.) Pedagogie. Fundamentari teoretice si demersuri
aplicative.lasi: Editura Polirom, 2002.

STAN, E. Educatia in postmodernitate. lasi: Institutul European, 2007,

VLASCEANU, L. (coord.) Scoala la riscruce: schimbare si continuitate in curriculumul
invatdmantului obligatoriu. lasi: Polirom, 2002.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile unitatilor de invatamant preuniversitar, fiind
adaptat la programele examenelor de acces si evolutie in cariera didacticd. Continuturile sunt
selectate si abordate In conformitate cu lucrari de referinta din domeniu si vizeaza cunostinte si
competente obligatorii pentru dascali.

10. Evaluare



10.3 Pondere
. . N 10.2M )
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 0 etode de din nota
evaluare .
finala
- capacitatea de-a utiliza notiunile Test grila
10.4 Curs invatate in contexte noi; 0
e . 40%
- capacitatea de-a face corelatii
intre concepte
105 capacitatea de-a sesiza o problema Portofoliu
. ica, de-a 0 formula cor
Seminar/Laborator  |Pedagogicd, de-a o formula corect 60%
. si de-a elabora solutii pentru
/Proiect > . ;
rezolvarea ei;
10.6 Standard minim de performanta
Sa recunoasca in proportie de 30 % notiunile pedagogice cuprinse propuse ( teste grild)
- activitate de seminar satisfacatoare
- elaborarea a cel putin 2 materiale din portofoliu
Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
7.07.2025 Curs Conf.dr.Monica Laura Maier
Aplicatii Conf.dr.Monica Laura Maier
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director Departament Filologie si
Studii culturale
28.07.2025 Lect.dr. Ramona Demarcsek

Data aprobarii in Consiliul Facultatii
Decan
30.07.2025 Conf.dr. Anamaria Falaus




