1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, CUNBM

1.2 Facultatea

De Litere

1.3 Departamentul

Departamentul de Filologie si Studii Culturale

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Constructie si Inovare Curriculara

1.7 Forma de invatamant

IF — Invatimant cu frecventi

1.8 Codul disciplinei

LPEDMS5.10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practicianul Reflexiv

2.2 Titularul de curs

Lector dr. Lia Pop

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Lector dr. Lia Pop

2.4 Anul de studiu |11 [2.5 Semestrul |11 2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DO

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe 4 din 3.2 5 3.3 9 3.3 3.3
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 56 din 3.5 28 3.6 28 3.6 3.6
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 50
teren

(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

(d) Tutoriat

(e) Examinari

(f) Alte activitati:

NIN|O|~

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 119
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 175
3.10 Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

Cunostinte generale de pedagogie

4.2 De competente

Competente de comunicare generala, de accesare a bibliografiei intr-o limba

de circulatie internationala

5. Conditii (acolo unde este ca

zul)

5.1. De desfasurare a cursului

Sala conectata la retea internet si platforme de invatare

5.2. De desfasurare a
seminarului / laboratorului /

Sala conectata la retea internet si platforme de invatare

proiectului

6. Competentele specifice acumulate




C1 Identifica nevoile Tn materie de educatie

= |c2 gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic
& | C3. aplica metode stiintifice
& | C4. monitorizeaza evolutiile din domeniul educatiei
S | Cb. gestioneaza dezvoltarea profesionala personala
< | c6. da dovada de expertiza disciplinara
‘g C13. redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica
*g C14. desfasoara activitati de cercetare la nivel interdisciplinar
g | C15. analizeaza sistemul de educatie
S | C16. evalueaza programe educationale
C17. dezvolta un concept pedagogic
o o CT1 Da dovada de initiativa;
= ® | CT2 Ofera consiliere altora;
< £ | CT3 Isi asuma responsabilitatea;
g' z) CT4. Abordeaza provocarile in mod pozitiv
S ®©
Q5

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1

Obiectivul
general al
disciplinei

Insusirea de citre masteranzi a notiunilor de baza privind problematica abordati

7.2

Obiectivele v Familiarizarea masteranzilor cu principalele teorii si modele
specifice

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare Observatii
Profesorul ca practician reflexiv. Caracteristicile 5
practicianului reflexiv
Modele teoretice de practica reflexiva 2
Instrumente utile de reflexie utilizate in activitatea 4
practica educativa Expunere
Teoria inteligentelor multiple 4 Conversatie euristici
Stimularea inteligentelor multiple la elevii 4 Dezbateréa;
Valorificarea inteligentelor multiple Tn invatamant 4 Studiul de caz
Etapele dezvoltarii relatiilor profesor - elevi 2
Tehnici de comunicare educationala eficienta 4
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8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore | Metode de predare Observatii

Relevanta practicii reflexive 2

Studii de caz 2

Reflexivitate 2 individuale si de grup,

Expunere, discutii

lectura independenta si

Perspective multiple si meta reflexivitate consultatii, lucrul cu texte

Jurnal de reflexivitate 6 caz, problematizare

scrise (carti, manuale),
exemplificare, studiu de
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt adaptate situatiei educationale contemporane si mediului profesional cu
accente pe aspectele pragmatice ale formarii si informarii, cu necesitatea dezvoltarii abilitdtilor si
atitudinilor necesare noii cetatenii globale

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . s
din nota finala

» Cunoagstere elementelor
fundamentale de dezvoltare
10.4 Curs personala si profesionala Prezentarea Jurnalului

. : . 50%
» Argumentare si explicarea reflexiv
modalitatilor de optimizare
personala si profesionala
10.5 Seminar/Laborator > AR hca.r?a. Simiggblon g Tntocmirea jurnalului
. modalitatilor de dezvoltare . 50%
/Proiect s L reflexiv
personald si profesionala
10.6 Standard minim de performanta
- participarea la cel putin 60%dintre activitati
- realizarea planului de dezvoltare personala si profesionala
Data . . . .
< e Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
completarii:
7.07.2025 Curs Dr. Pop Lia

Aplicafii Dr. Pop Lia
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Data avizarii in Consiliul Departamentului Director Departament Filologie si Studii

culturale
28.07.2025 Lect.dr. Ramona Demarcsek
Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Decan

30.07.2025 Conf.dr. Anamaria Falaus




