
FIŞA DISCIPLINEI 
 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca 

1.2 Facultatea  LITERE 

1.3 Departamentul Departamentul de Filologie și Studii Culturale 

1.4 Domeniul de studii Științe ale educației 

1.5 Ciclul de studii MASTER 

1.6 Programul de studii / Calificarea Construcție și inovare curriculară 

1.7 Forma de învăţământ IF- Învățământ cu frecvență 

 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Inovarea strategiilor didactice Codul disciplinei 6.00 

2.2 Titularul de curs conf.dr. Maier Monica – Monica.MAIER@dspp.utcluj.ro 

2.3 Titularul activităților de seminar / 

laborator / proiect / practică 
conf.dr. Maier Monica – Monica.MAIER@dspp.utcluj.ro 

2.4 Anul de studiu I  II 2.6 Tipul de evaluare E 

2.7 Regimul 

disciplinei 

Categoria formativă DF 

Opționalitate DOB 

 
3. Timpul total estimate 

3.1 Număr de ore pe    

săptămână 
3 

din 

care: 

3.2 

Curs 
2 

3.3 

Seminar 
1 

3.3 

Laborator 
- 

3.3 

Proiect 
- 

3.4 Număr de ore pe 

semestru 
42 

din 

care: 

3.5 

Curs 
28 

3.6 

Seminar 
14 

3.6 

Laborator 
- 

3.6 

Proiect 
- 

3.7 Distribuţia fondului de timp (ore pe semestru) pentru: 

(a) Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 30 

(b) Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi 

pe teren 
30 

(c) Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

(d) Tutoriat 10 

(e) Examinări 8 

(f) Alte activităţi: - 

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)…3.7(f))) 108 

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 150 

3.10 Numărul de credite 6 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum - 

4.2 de competenţe 
Operare pe calculator la nivel începător (utilizator): a. Utilizare Office 

(Microsoft Word, Open Office, Libre Office), b. Navigare pe internet  

 
 



5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a 

cursului 

5.1.1. accesarea conținuturilor de pe platforma KB. 

5.1.2. predare onsite: Sală de curs, videoproiector, calculator, flip chart. 

5.2. de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului / 

proiectului 

5.2.1. accesarea conținuturilor de pe platforma KB. 

5.2.2. predare onsite: Sală de curs, videoproiector, calculator, flip chart. 

 
6. Competenţele specifice acumulate 

C
o

m
p

et
e

n
ţe

 p
ro

fe
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o
n

al
e 

C1. Identifica nevoile în materie de educatie 
C2. Gestioneaza cunostintele în vederea unui impact strategic 
C3. Aplica metode stiintifice 
C4. Monitorizeaza evolutiile din domeniul educatiei 
C6. Da dovada de expertiza disciplinara 
C7. Desfasoara cercetare calitativa 
C12. Ofera consiliere în ceea ce priveste elaborarea programei de învatamânt 
C15. Analizeaza sistemul de educatie 
C16. Evalueaza programe educationale 
C17. Dezvolta un concept pedagogic 
C19. Ofera consiliere în ceea ce priveste metodele de predare 
C20. Ofera consiliere în ceea ce priveste planuri de lectie 

C
o

m
p
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e

n
ţe

 

tr
an
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e

rs
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CT1 Dă dovadă de inițiativă; 
CT2 Oferă consiliere altora; 
CT3 Își asumă responsabilitatea; 
CT4. Abordează provocările în mod pozitiv 

 
7. Rezultatele așteptate ale învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

C1. Explică fundamentele teoretice, pedagogice și epistemologice ale strategiilor curriculare și 

didactice contemporane și diferențiază abordările clasice de modelele inovatoare, centrate pe elev, 

pe învățarea activă și pe construirea cunoașterii.  

C2. Analizează principalele teorii și modele care fundamentează strategiile inovatoare de predare-

învățare, inclusiv socio-constructivismul, învățarea centrată pe elev, învățarea mediată, autoreglarea 

și metacogniția.  

C3. Explică relațiile dintre caracteristicile individuale și sociale ale învățării, mediul educațional, 

organizarea clasei și eficiența strategiilor curriculare și didactice.  

C4. Explică principiile și mecanismele dezvoltării gândirii de ordin superior, ale gândirii critice, 

colaborative și creative, precum și rolul acestora în construirea autonomă a cunoașterii.  

C5. Descrie tendințele actuale și emergente privind tehnologiile educaționale, mijloacele didactice și 

transformarea strategiilor de predare-învățare și explică implicațiile acestora pentru inovarea 

curriculară.  

C6. Explică principiile analizei nevoilor educaționale, ale proiectării, monitorizării și evaluării 

strategiilor și programelor educaționale și rolul cercetării științifice în fundamentarea deciziilor de 

inovare curriculară.  



A
b

ili
tă

ți
 

A1. Identifică și analizează nevoile educaționale ale diferitelor categorii de beneficiari și utilizează 

rezultatele analizei pentru selectarea, adaptarea și inovarea strategiilor curriculare și didactice.  

A2. Analizează critic strategii, practici, programe și contexte educaționale, utilizând cunoștințe de 

specialitate și criterii fundamentate științific pentru identificarea punctelor forte, limitelor și 

oportunităților de inovare.  

A3. Utilizează metode și tehnici de cercetare calitativă pentru investigarea practicilor didactice, a 

experiențelor de învățare, a interacțiunilor educaționale și a efectelor unor strategii inovatoare.  

A4. Monitorizează și interpretează evoluțiile relevante din domeniul educației și al tehnologiei 

didactice și integrează critic noile cunoștințe în proiectarea unor strategii curriculare adaptate 

contextelor contemporane.  

A5. Proiectează și adaptează strategii de predare-învățare centrate pe elev, care susțin participarea 

activă, construirea autonomă a cunoașterii, autoreglarea, metacogniția și dezvoltarea gândirii de 

ordin superior.  

A6. Elaborează concepte și soluții pedagogice inovatoare prin integrarea coerentă a finalităților, 

conținuturilor, strategiilor de învățare, resurselor, tehnologiilor educaționale și modalităților de 

organizare a activității.  

A7. Analizează și optimizează programe curriculare, secvențe didactice și planuri de lecție din 

perspectiva caracterului activ, diferențiat, colaborativ, reflexiv și metacognitiv al învățării.  

A8. Selectează și argumentează metode, tehnici, procedee și resurse didactice adecvate obiectivelor, 

caracteristicilor beneficiarilor, contextului educațional și competențelor urmărite.  

A9. Proiectează contexte și activități educaționale care favorizează gândirea critică, creativă și 

colaborativă, rezolvarea de probleme, autonomia în învățare și transferul cunoștințelor.  

A10. Evaluează eficiența strategiilor și programelor educaționale utilizând criterii relevante privind 

participarea, progresul, calitatea învățării, dezvoltarea cognitivă și metacognitivă și impactul asupra 

beneficiarilor.  

A11. Formulează recomandări fundamentate privind elaborarea și optimizarea programelor 

curriculare, alegerea metodelor de predare și proiectarea planurilor de lecție.  

A12. Integrează informații provenite din cercetare, practică educațională și analiza tendințelor din 

domeniu pentru fundamentarea unor decizii curriculare cu impact strategic.  
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R1. Manifestă inițiativă și autonomie în identificarea unor probleme educaționale și în elaborarea 

unor soluții inovatoare privind strategiile didactice.  

R2. Își asumă responsabilitatea pentru fundamentarea științifică, relevanța și consecințele deciziilor 

formulate în proiectarea, implementarea și evaluarea strategiilor educaționale.  

R3. Oferă consiliere profesională argumentată cadrelor didactice și altor actori educaționali privind 

elaborarea documentelor curriculare, selecția strategiilor de predare și optimizarea planurilor de 

lecție.  

R4. Abordează constructiv și flexibil provocările generate de diversitatea beneficiarilor, schimbările 

curriculare, evoluțiile tehnologice și transformarea practicilor educaționale.  

R5. Evaluează critic propriile opțiuni pedagogice, valorifică feedbackul și rezultatele cercetării și își 

adaptează demersurile în vederea creșterii calității și eficienței educaționale.  

R6. Își asumă roluri de expertiză, analiză, consiliere și inovare în contexte educaționale și 

interdisciplinare, gestionând responsabil cunoștințele și contribuind la fundamentarea unor decizii cu 

impact strategic.  

 
8. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

8.1 Obiectivul 

general al 

disciplinei 

Dezvoltarea capacității de analiză critică, proiectare, adaptare și inovare a strategiilor 

didactice, prin valorificarea fundamentelor teoretice contemporane, a cercetării 

educaționale, a tehnologiilor emergente și a principiilor învățării active, autoreglate și 

centrate pe elev, în vederea optimizării proceselor de predare-învățare-evaluare și a 

fundamentării unor decizii curriculare relevante și responsabile. 

8.2. Obiectivele 

specifice 

La finalizarea disciplinei, masteranzii vor fi capabili: 
OS1. Să analizeze critic principalele teorii, modele și perspective contemporane care 
fundamentează strategiile didactice inovatoare. 
OS2. Să identifice nevoile educaționale ale beneficiarilor și să le valorifice în selectarea, 
adaptarea și proiectarea strategiilor de predare-învățare. 
OS3. Să compare critic strategiile didactice clasice și contemporane și să argumenteze 
utilizarea acestora în funcție de context, finalități și caracteristicile grupului-țintă. 
OS4. Să proiecteze strategii curriculare centrate pe elev, care stimulează învățarea 
activă, autonomia, autoreglarea, metacogniția, gândirea critică, creativă și 
colaborativă. 
OS5. Să integreze coerent metode, tehnici, procedee, resurse și tehnologii 
educaționale în proiectarea unor experiențe de învățare relevante, flexibile și 
inovatoare. 
OS6. Să utilizeze metode și rezultate ale cercetării educaționale, inclusiv abordări 
calitative, pentru analiza și fundamentarea deciziilor privind inovarea strategiilor 
curriculare. 
OS7. Să monitorizeze și să interpreteze tendințele actuale și emergente din educație și 
să anticipeze implicațiile acestora asupra tehnologiei didactice, curriculumului și 
practicilor de predare. 
OS8. Să analizeze și să optimizeze programe curriculare, secvențe didactice și planuri 
de lecție din perspectiva coerenței, eficienței, flexibilității și caracterului inovator al 
strategiilor utilizate. 
OS9. Să evalueze eficiența strategiilor și programelor educaționale pe baza unor criterii 
privind participarea, progresul, calitatea învățării și dezvoltarea competențelor elevilor. 



OS10. Să elaboreze concepte pedagogice și soluții curriculare inovatoare, 
fundamentate pe cunoaștere de specialitate, dovezi educaționale și analiza contextului. 
OS11. Să formuleze recomandări și să ofere consiliere profesională privind elaborarea 
programelor curriculare, alegerea metodelor de predare și optimizarea planurilor de 
lecție. 
OS12. Să manifeste inițiativă, responsabilitate profesională, autonomie și deschidere 
față de schimbare în abordarea provocărilor asociate inovării curriculare și didactice. 

 
9. Conţinuturi 

9.1 Curs 
Nr. 

ore 

Metode de 

predare 
Observaţii 

1. Clasic și modern în elaborarea și utilizarea strategiilor 

didactice.  
2 

Prelegerea; 

Expunerea cu 

oponent; 

Conversația 

euristică; 

Dezbaterea; 

Studiul de caz. 

 

 

2. Modele, teorii, perspective - privind aplicarea eficientă a 

strategiilor didactice centrate pe elev și respectarea 

principiilor unei învățări active. Socio-constructivismul. 

Modelul INTIME (McCombs&Whisler). Învățarea mediată 

(R.Feuerstein). 

6 

3. Interpretarea multidimensională a strategiilor didactice. 

Adaptarea strategiilor didactice la modelul stilurilor de 

învățare (R.Dunn&Griggs) 

4 

4. Metode, tehnici și procedee specifice dezvoltării ”gândirii 

de ordin superior” și construirii propriului sistem de 

cunoștințe  

4 

5. Mijloacele didactice (clasice și moderne) și influențarea  

sistemelor complexe de învățare. Anticiparea schimbărilor la 

nivelul tehnologiei didactice 

4 

6. Organizarea clasei de elevi. Factori de natură socială care 

influențează învățarea 
4 

7.  Componenta metacognitivă a predării. Componenta 

metacognitivă a învățării 
4 

9.2. Seminar 
Nr. 

ore 

Metode de 

predare 
Observaţii 

1. Strategii didactice centrate pe identificarea propriilor 
obiective în învățare. Aplicații     

2 

Conversația 

euristică; 

Dezbaterea; 

Studiul de caz; 

Seminarul 

socratic;  

Jocul de rol.  

 

2. Strategii didactice specifice construirii propriului sistem 
de cunoștințe. Aplicații   

4 

3. Acceptarea socială, stima de sine și învățarea. Studii de 
caz privind organizarea clasei de elevi   

4 

4. Strategiile didactice și stimularea dezvoltării filtrelor 
cognitive în învățare. Aplicații  

2 

5. Gândirea de ordin superior și Delegarea puterii,  
Gândirea critică și Gândirea în colaborare – perspective 
privind modalitățile de organizare a clasei de elevi. Studii 
de caz 

2 
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10. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 
asociaţiilor profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este coroborat cu așteptările comunității de cadre didactice, astfel încât 

studenții să beneficieze de însușirea cunoștințelor din domeniul teoriei curriculumului și psihologiei 

educației, precum și formarea deprinderilor necesare desfășurării activităților didactice. 

 
11. Evaluare 

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 
11.2 Metode 

de evaluare 

11.3 Pondere din 

nota finală 

11.4. Curs 

 

• corectitudinea și rigoarea utilizării conceptelor 
specifice strategiilor curriculare și didactice 
inovatoare; 

• capacitatea de analiză critică a teoriilor, modelelor și 
strategiilor centrate pe elev; 

• capacitatea de argumentare a alegerii unor strategii 
didactice în funcție de nevoile beneficiarilor și 
contextul educațional; 

• capacitatea de integrare a perspectivelor privind 
învățarea activă, socio-constructivismul, 
metacogniția și gândirea de ordin superior; 

• capacitatea de analiză a tendințelor actuale din 
domeniul educației și tehnologiei didactice; 

• capacitatea de transfer al cunoștințelor în situații 
educaționale noi și complexe; 

• utilizarea adecvată a surselor științifice și a 
terminologiei de specialitate. 

Aprecieri 
verbale 
Observația 
sistematică 
Probă scrisă 

  

50% 

11.5 Seminar/ 

Laborator / 

Proiect 

• capacitatea de identificare a nevoilor educaționale și 
de adaptare a strategiilor la acestea; 

• calitatea proiectării unor strategii de învățare active, 
colaborative, reflexive și metacognitive; 

• adecvarea metodelor și tehnicilor selectate la 
obiective, conținuturi și particularitățile 
beneficiarilor; 

Probă orală: 

prezentarea 

portofoliului 

didactic 

50% 



• coerența dintre obiective, activități de învățare, 
resurse și evaluare; 

• capacitatea de analiză și optimizare a unor planuri 
de lecție și secvențe didactice; 

• capacitatea de integrare a tehnologiilor 
educaționale în mod relevant pedagogic; 

• capacitatea de formulare a unor recomandări 
argumentate și de oferire a feedbackului 
profesional; 

• originalitatea, fezabilitatea și relevanța soluțiilor 
propuse; 

• participarea activă la studii de caz, dezbateri, 
activități colaborative și peer-review; 

• capacitatea de autoevaluare și reflecție asupra 
propriilor opțiuni didactice. 

10.6 Standard minim de performanță 

Studentul demonstrează însușirea conceptelor fundamentale privind strategiile curriculare și didactice 

inovatoare și capacitatea de a le aplica în analiza și proiectarea unor situații de învățare. Selectează și 

argumentează strategii adecvate, proiectează secvențe didactice coerente, formulează recomandări de 

optimizare și demonstrează capacitatea de transfer a cunoștințelor în contexte educaționale concrete. 
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