1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea de Litere

1.3 Departamentul Stiinte Socio-umane, Teologie, Arte
1.4 Domeniul de studii Filosofie

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea Filosofie

1.7 Forma de invatamant IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei DO 6.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Constante epistemice in filosofia Drepturilor Omului

2.2 Titularul de curs

Conf. univ. dr. Daniela DUNCA duncadanielal@yahoo.com

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Conf. univ. dr. Daniela DUNCA duncadanielal@yahoo.com

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.4 Anul de studiu I |2.5 Semestrul |2 |2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoria formativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DOB
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
< xo A s 3 2 ) 1 .
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 3.5 3.6 3.6 3.6
42 28 . 14 .
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 40
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat 6
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 10
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 108
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 150
3.10 Numarul de credite 6

4.1 de curriculum

Nu sunt

4.2 de competente

Nu sunt

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu sunt

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

Nu sunt

6. Competentele specifice acumulate




Competente
profesionale

1.Producereal/ proiectarea si comunicarea de idei/cunostinte filosofice privind drepturile omului

2. Medierea interumana si interculturala prin identificarea, analiza si solutionarea problemelor
specifice 3. Producerea de principii, valori, etici, modalitati de gandire si practici privind drepturile
omului 4. Cunoasterea elementelor de filosofie a drepturilor omului, a problemelor legate de ordinea
morala, crizele sociale si securitatea sociala 5. Cunoasterea si aprofundarea aspectelor ce tin de
egalitate si nediscriminare, regimul minoritatilor 6. Cunoasterea doctrinelor politice, a regimurilor
sociale si a paradigmelor ideologice 7. intelegerea acuraté a politicilor publice si a mecanismelor
sociale specifice regimurilor politice 8. Aplicarea metodologiei elementelor de jurisprudenta a
CEDO 9. Capacitatea de a transmite cunostinte specifice domeniului umanist 10. Activitati de
cercetare in cadrul institutelor de cercetare specifice domeniului

Competente
transversale

1. Gandire critica, obiectiva, argumentata 2. Capacitatea de a gandi autonom, precis si acurat 3.
Identificarea prin analiza si evaluare logica a punctelor tari si slabe ale unor solutii, concluzii sau
abordari alternative de probleme 4. Capacitatea de intelegere a fenomenelor complexe din viata
social-politica 5. Capacitatea de analiza axiologica a domeniilor vietii sociale (politic, economic,
cultural) 6. Perspectiva plurald asupra realitétii 7. Tntelegerea locului si rolului drepturilor omului Tn
societatea contemporana 8. Analiza critica a practicilor privind drepturile omului 9. Evidentierea
semnificatiilor actiunilor social-politice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea si evidentierea problematicii filosofice a DO, a
principalelor probleme din istoricul si evolutia DO.
Explicarea ideilor si conceptelor fundamentale ale filosofiei
Drepturilor Omului.

Investigarea fenomenului filosofiei Drepturilor Omului.

7.2 Obiectivele specifice Manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de filosofia

Drepturilor Omului

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Declaratia Universala a Drepturilor Omului:
structura, valori, limite
2. Constante epistemice 1n filosofia Drepturilor Omului
3. Drepturile Omului — norme morale sau norme
juridice
4. Caracteristicile Drepturilor Omului 1n raport cu alte
drepturi
5. Drepturile Omului si libertatile publice
6. Drepturile Omului si Pactul International cu privire
la Drepturile Civile si politice
7. Drepturile Omului si Pactul International cu privire E .
. . . . Xpunere;
la Drepturile Economice, Sociale si Culturale .
8. Drepturi, obligatii i indatoriri problematizare
9. Respectarea Drepturilor Omului in situatiile speciale
10. Promovarea si protectia Drepturilor Omului in UE
11. Promovarea si protectia Drepturilor Omului n
Romaénia
12. Drepturile Omului si principalele regimuri politice
@
13. Drepturile Omului si principalele regimuri politice
@y
14. Semnificatia Drepturilor Omului in lumea
contemporana
Bibliografie

Barsan, Corneliu, Conventia Europeana a DO, vol.l, Drepturi si libertati, Ed. AllBeck, Buc., 2005
Block, Walter, Reconstructia libertatii, eseuri critice, Ed. Libertas Publishing, Buc.,2008
Boucher, David, Kelly, Paul, Mari ganditori politici de la Socrate pana astazi, Ed. All, Buc., 2003




Closca, lonel, Suceava, lon, Tratat de drepturile omului, Ed. Europa Nova, Buc., 1995
Danisor, Gheorghe, Filosofia drepturilor omului, Ed. Universul juridic, Buc., 2011
Georgescu, Stefan, Filosofia dreptului. O istorie a ideilor., Partea I, Ed. AllBeck, Buc.,1998
Mazilu, Dumitru, Drepturile omului — concept, exigente si realitati contemporane Ed. Lumina Lex, Buc.,
2008
Montgomery, Warwick, John, Drepturile omului si demnitatea umand, Ed. Cartea crestind, Oradea, 2003
Ponton, V. L., Philosophie et droit de [’homme, Ed. Librairie philosophique, Vrin, Paris,1990
Rials, Stephane, Declaratia drepturilor omului si ale cetateanului, Polirom, Iasi, 2002
Riisen, Jorn, Klaus, Hans, Iliescu, Adrian-Paul (coord), Drepturile omului la intdlnirea dintre
culturi,Paralela 45, Pitesti, 2004
Vincensini, V.1.J., Le livre des droits de ['homme, Ed. Laffont, Paris, 1985
Zlatescu, Moroianu, Irina, Drepturile omului — un sistem in evolutie, IRDO, Buc., 2007
Zlatescu, Moroianu, Irina, Repere pentru o filozofie a drepturilor omului, IRDO, Buc., 2003
8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Declaratia Universala a Drepturilor Omului acuzata
de imperialism cultural (analiza).
2. Universalitatea, pretentie nefondata a Drepturilor
Omului? (dezbatere)
3. Cazuri de nerespectare a Drepturilor Omului (studiu
de caz).
4. Drepturile Omului si mass-media (dezbatere).
5. Drepturile Omului si masurile de protectie
existente(prezentare referat)
6. Drepturile Omului si Islamismul (dezbatere)
7. Drepturile Omului si demnitatea umana (prezentare
referat)
Bibliografie: Vezi mai sus

Prezentare de
referate, analiza si
dezbatere

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt coroborate cu asteptadrile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul drepturilor omului

10. Evaluare
10.3 Pond
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | o oo c,
din nota finald
10.4 Curs insugirea cunostintelor predate la

curs; capacitatea de a operain mod [Examen scris 70%
corect si adecvat cu acestea

. capacitatea de problematizare
10.5 Seminar/Laborator anZIiza P ! Evaluarea se face pe

/Proiect . . . . parcursul semestrului
situationala, elaborarea proiectelor

10.6 Standard minim de performanta
Curs: cel putin nota 5 la examenul scris. Participarea activa la cursuri si la seminarii; cunoasterea
conceptelor de baza ale disciplinei

30%




Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

Curs Conf. univ. dr. Daniela DUNCA
Aplicatii Conf. univ. dr. Daniela DUNCA
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director Departament

conf. univ. dr. Adrian CHIRA

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii Decan
conf. univ. dr. loan-Mircea FARCAS




